
  

 

 
 
 

Kirkollishallituksen istunto 13.3.2025 
Pöytäkirja nro 2/2025 
 
Aika:  13.3.2025 klo 14.00–16.20 
Paikka:    Arkkipiispan residenssi, Liisankatu 29 A, 4 krs., Helsinki 
Läsnä: Arkkipiispa Elia (puheenjohtaja), metropoliitta Arseni (§17 - § 28), piispa 

Sergei, rovasti Mikko Sidoroff, Ritva Bly, Tanja Leskinen, Peter 
Saramo 

 
Esittelijät: Palvelukeskuksen johtaja Jari Rönkkö, palvelukeskuksen lakimies Jouni 

Heino, kasvatus- ja koulutuspäällikkö Antti Räsänen (§ 21).  
 
Sihteeri: Jouni Heino 

 
   
*** 
 
 

§ 17 
Kokouksen avaaminen 
 
Puheenjohtaja avasi kokouksen, minkä jälkeen pidettiin alkuhartaus. 
 
 

Puheenjohtaja 
§ 18 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Esitys: 
Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi 
 
 
Päätös: 
Esityksen mukaan. 
 
*** 
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Puheenjohtaja 
§ 19 
Pöytäkirjan tarkastajat 
 
Esitys: 

Pöytäkirjantarkastajiksi ehdotetaan valittavaksi Metropoliitta Arseni ja Tanja Leskinen. 
Asian 29 aikana toisen pöytäkirjantarkastajaksi metropoliitta Arsenin tilalle ehdotetaan 
Ritva Blytä. 
 
Muutettu esitys: 
Pöytäkirjantarkastajiksi ehdotetaan valittavaksi Ritva Bly ja Tanja Leskinen.  
 
 

Päätös: 
Muutetun esityksen mukaan. 
 

*** 
 
 

Puheenjohtaja 
§ 20 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Taustaa: 
Kirkollishallituksen jäsenille oli lähetetty esityslista 2/2025 liitteineen 6.3.2025. 
 
Päätös: 
Toimitettu esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. 
 
*** 
 
 

Kasvatus- ja koulutuspäällikön esittely 
§ 21 
Kirkkomusiikkiavustukset 2025 
 
Taustaa: 
Kirkon keskusrahaston talousarviossa vuodelle 2025 on kirkolliskokouksen (2018) 
päätöksellä varattu 10 000 euron määräraha kirkkomusiikin kehittämiseen. Avustusten 
ensisijaisia kohteita ovat kirkon piirissä toimivien kuorojen (seurakuntakuorot sekä 
yhdistyspohjaiset kuorot) kehittämisprojektit (esim. koulutus, uusien sävellysten 
tilaaminen, konsertit, kuorojen yhteistyöprojektit) ja työskentelymahdollisuuksien 
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turvaaminen. Avustus ei ole matka-apuraha. Määrärahaa myönnettäessä kirkollishallitus 
kuulee kirkkomusiikin asiantuntijatahoja. 
  
Avustukset on lähtökohtaisesti tarkoitettu vuoden 2025 aikana käynnistettävien ja 
toteutuvien hankkeiden tukemiseen. Myönnetyt avustukset ovat kuitenkin käytettävissä 
vuoden 2026 loppuun asti – näin turvataan pitkäkestoisempien hankkeiden loppuun 
saattaminen myös tilanteissa, joissa aikataulu venyy vuodenvaihteen yli. 
 
Määräaikana saapui viisi hakemusta. Yksi hakemus tuli määräajan jälkeen, joten sitä ei 
huomioitu avustusesityksiä tehdessä. Hakemukset käsiteltiin yhteistyössä kirkkomusiikin 
apulaisprofessori Maria Takala-Roszczenkon ja kirkkomusiikin opettaja Petri Nykäsen 
kanssa. 
 
 
Esitys: 
Saapuneet hakemukset ja myönnettävä summa. 
 
Kuoro: Haettava 

summa:  

Käyttötarkoitus: Onko kohde 

hakukelpoinen: 

Myönnetään: 

 

1. JoMK 3000 Työskentelyn turvaaminen Kyllä 1500 

2. Kuopio ort.srk* 3000 Matka-apuraha Valamon 

leiri ja muu kehittäminen  

Kyllä muun 

kehittämisen 

osalta 

1000 

3. Muruset (Turku) 3500 Sävellystyö Kyllä 3500 

4. Uspenie-kvar-

tetti 

2000 Matkakulut 1000 € 

Muut kulut 1000 € 

Kyllä muiden 

kulujen osalta 

1000 

5. Vocaliisat* 3000 Konserttien vuokra ym. 

kulut sekä kuoronjohtajan 

palkkio 

Kyllä 3000 

Yhteensä: 14 500   10 000 

*Täydensivät hakemustaan hakuajan jälkeen 

 

 
Perustelut: 
Kuopion ortodoksisen seurakunnan kuorot  
Kuopion ortodoksisen seurakunnan kuorot hakevat 3000 euroa Kuopion ortodoksisen 
seurakunnan kuorojen yhteisen harjoitusleirin järjestämiseen Valamossa. Yksilöityjen 
matkakustannusten lisäksi hakemuksessa on kuvattu myös muita yhteistyösuunnitelmia 
laajan seurakunnan kuorojen tason niin konsertti- kuin liturgisen laulun tason 
nostamiseksi sekä uusien laulajien sitouttamiseksi. Myös yhteistyötä paikallisten 
musiikkioppilaitosten kanssa suunnitellaan. Koska hakukuulutuksessa on ilmoitettu, ettei 
apurahaa voi myöntää matka-apurahana, myönnetään Kuopion ortodoksisen seurakunnan 
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kuoroille 1000 euroa muuhun hakemuksessa mainittuun harjoitus-, koulutus ja 
kehitystoimintaan. 
 
Joensuun ortodoksinen mieskuoro ry. 
Joensuun ortodoksinen mieskuoro ry (JOMK) hakee 3 000 euron avustusta toimintansa 
turvaamiseksi Suomen ortodoksisen kirkon kirkollishallitukselta. Kuoro on yksi harvoista 
Suomessa toimivista ortodoksisista mieskuoroista ja esittää suomalaista, venäläistä, 
bysanttilaista, romanialaista ja georgialaista kirkkomusiikkia.  
Kuoro laulaa muutamia vakiintuneita jumalanpalveluksia pyhän Nikolaoksen kirkossa 
Joensuussa ja järjestää normaalisti äitienpäivän konsertin keväällä ja joulukonsertin 
syksyllä. Kuoro ei tee ulkomaan matkoja. 
Kuoron toiminnan kulut koostuvat pääasiassa taiteellisen johtajan palkkiosta, ja 
perinteisesti tulot ovat tulleet levyjen myynnistä, mutta suoratoistopalveluiden yleistyttyä 
nämä tulot ovat romahtaneet. Nykyään kuoron tulot ovat lähinnä konserttien 
käsiohjelmien myynnistä. Kuoron hakemuksessa ei ole mainittu muita mahdollisia 
kehittämissuunnitelmia. On tarpeellista tukea perinteisen ja harvinaisen ortodoksisen 
mieskuoron toimintaedellytyksiä, joten kirkollishallitus myöntää kuorolle 1500 euroa 
toimintaedellytysten tukemiseksi. 
 
Muruset-kvartetti 
Naiskvartetti Muruset hakee 3 500 euron kehittämisapurahaa Suomen ortodoksisen 
kirkon kirkkomusiikin kehittämisapurahasta. Avustus on tarkoitettu uuden ortodoksisen 
sävelmäkokoelman tuottamiseen naisäänille vigilia- ja konserttikäyttöön. Sävelmät 
perustuvat valamolaiseen sävelmäperinteeseen, joka juontaa juurensa 1909 julkaistuun 
Valamon Obihodiin ja perinteiseen znamenni-sävelmistöön. 
Hankkeen tavoitteena on tuottaa naiskuorolle sovitettua ortodoksista musiikkia, koska 
nykyisessä kuorokulttuurissa miesäänien puuttuminen aiheuttaa haasteita. Uusien 
sävellysten avulla halutaan rikastaa liturgista ja konserttikäyttöön soveltuvaa ohjelmistoa. 
Säveltäjänä toimii Janne Salmenkangas, joka sovittaa ja säveltää Valamon sävelmistöä 
naisäänille soveltuvaksi. Muruset-kvartetti testaa ja esittää sävellykset, ja tavoitteena on 
kantaesitys syksyllä 2025 sekä yhteisesiintyminen Turun ja Tampereen kirkkokuorojen 
kanssa. Sävellykset jaetaan myös muiden ortodoksisten naiskuorojen käyttöön. 
Avustusta haetaan sävellystyön kustannuksiin, ja hankkeelle on haettu myös rahoitusta 
Helsingin Metropoliittakunnan Säätiöltä. Murusten hakemus osoittaa konkreettista tapaa 
kehittää suomalaista ortodoksista kirkkomusiikkia uuden sävellystyön kautta. Tästä syystä 
Murusille myönnetään 3500 euroa Janne Salmenkankaalta tilattavaan uuteen 
sävellystyöhön. 
 
Uspenie-kvartetti ry. 
Uspenie-kvartetti ry hakee 2 000 euron kirkkomusiikkiavustusta Suomen ortodoksisen 
kirkon kirkollishallitukselta. Avustus on tarkoitettu konserttikiertueelle Vaasan ja 
Kokkolan seudulle loppukesällä 2025. Kiertueen tavoitteena on viedä korkeatasoista 
ortodoksista kirkkolaulua alueelle, jolla on ollut pitkään vajaat kirkkomusiikin resurssit. 
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Kvartetti esittää konserttien lisäksi jumalanpalvelusmusiikkia ja järjestää avoimia 
kirkkolauluharjoituksia, joissa alueen kirkkokuorolaiset saavat oppia uusia veisuja ja 
kuorolaulutekniikkaa ammattilaisten johdolla. 
Hakemuksessa esitetty budjetti kattaa matkakulut, majoituksen ja ruokailut, laulajapalkkiot 
sekä muut kulut, kuten nuotit ja tiedotuksen. Kvartetti on itsenäinen toimija eikä kuulu 
minkään ortodoksisen seurakunnan alaisuuteen, joten se rahoittaa toimintansa apurahojen 
ja avustusten avulla. Koska kirkkomusiikkiavustus ei ole matka-apuraha, myönnetään 
Uspenie-kvartetille 1000 euroa konserttikiertueen muihin hakemuksessa ilmoitettuihin 
kuluihin. 
 
Vocaliisat Ensemble 
Vocaliisat Ensemble hakee 3 000 euron avustusta Suomen ortodoksisen kirkon 
kirkollishallitukselta Jarmo Lehdon säveltämän Panihida-teoksen esittämiseen vuoden 
2025 aikana Valamon luostarissa, Joensuussa ja Lapualla. 
Teoksen kantaesitys vuonna 2024 sai hyvän vastaanoton, ja kuoro on saanut kutsuja 
esittämään sitä eri puolilla Suomea. Koska kuoro toimii yksityisenä yhdistyksenä, esitysten 
järjestäminen on taloudellinen haaste, ja ortodoksisilta tahoilta saadut apurahat ovat 
toiminnan jatkumisen kannalta olennaisia. 
Avustuksen käyttötarkoituksena ovat harjoitusleirien etc. ja konserttien järjestäminen 
Rovaniemellä, Valamossa, Joensuussa ja Lapualla, kuoronjohtajan palkkakulut 
(harjoitusten ohjaus), tilavuokrat konserttipaikoista sekä materiaali- ja 
mainoskustannukset, kuten some-markkinointi, lehti-ilmoitukset ja konserttijulisteet. 
Kokonaiskustannukset kiertueesta ovat 4 160 euroa, ja avustusta haetaan osarahoituksena, 
jotta kuoro voi tuoda uuden ortodoksisen naiskuoromusiikin laajemman yleisön 
ulottuville. Vocaliisat Ensemblelle myönnetään haettu 3000 euroa hakemuksen mukaan.  
 

Liitteet: 21 a – e. 
 
Päätös: 
Esityksen mukaan. 
 
*** 
 
 

Palvelukeskuksen johtajan esittely 
§ 22 
Suomen ortodoksisen kirkkomuseon säätiön hallituksen täydentäminen 
 
Taustaa: 
Suomen ortodoksisen kirkkomuseon säätiön sääntöjen mukaisesti Suomen ortodoksinen 
kirkollishallitus valitsee säätiön hallituksen jäsenet ja täydentää säätiön hallitusta tämän 
esityksestä. Tällä hetkellä hallitukseen kuuluu kuusi jäsentä. Vuonna 2025 hallituksessa 
erovuorossa on Kuopion kaupungin edustaja. Suomen ortodoksisen kirkkomuseon 
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säätiön hallitus esittää, että kirkollishallitus täydentää säätiön hallitusta museonjohtaja, 
filosofian maisteri Helka Väisäsellä (Kuopion kaupungin edustaja), ja museonjohtaja, 
filosofian maisteri Tarja Raninen-Siiskosella.  
 
Esitys: 
Kirkollishallitus päättää täydentää Suomen ortodoksisen kirkkomuseon säätiön hallitusta 
seuraavilla henkilöillä: kulttuurihistoriallisen museon johtajalla filosofian maisteri Helka 
Väisäsellä (Kuopion kaupungin edustaja) ja Pohjois-Karjalan museon johtajalla filosofian 
maisteri Tarja Raninen-Siiskosella.  
 
Säätiön hallitukseen kuuluvat lisäksi: Puheenjohtaja Maija Tanninen-Mattila, FM, 
museonjohtaja, Kimmo Levä, FM, pääjohtaja, Liisa Heikkilä-Palo, tuottaja, Jouni Heino, 
palvelukeskuksen lakimies, arkkimandriitta Mikael, Anna-Kaisa Pitkänen, YTM.  
 
 
Perustelut: 
Kirkollishallitus täydentää Suomen ortodoksisen kirkkomuseon säätiön hallitusta säätiön 
esityksen mukaisesti. Valittavat henkilöt soveltuvat erityisen hyvin tehtävään ja ovat 
antaneet suostumuksensa siihen.  
 
Liite 22. Säätiön hallituksen esitys 
 
 
Päätös: 
Esityksen mukaan. 
 
*** 
 

 
Palvelukeskuksen johtajan esittely 
§ 23 
Suomen ortodoksisen kirkon tavoite- ja toimintasuunnitelmaesityksen 
laatiminen  
 
Taustaa: 
Vuoden 2020 kirkolliskokous päätti tavoite- ja toimintasuunnitelman vuosille 2021–2025 
seuraavassa muodossa:  
 
”Minä olen viinipuu, te olette oksat. Se, joka pysyy minussa ja jossa minä pysyn, tuottaa paljon 
hedelmää. Ilman minua te ette saa aikaan mitään” (Joh. 15:5). 
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MISSIO:  
Suomen ortodoksinen kirkko on ylösnousseen Kristuksen kirkko. Sen tehtävänä on julistaa ilosanomaa 
Kristuksesta, johdattaa pelastukseen ja kutsua kantamaan vastuuta koko luomakunnasta.  
 
VISIO:  
Kutsuva, kasvava ja kukoistava Kristuksen kirkko. 
 
ARVOT:  
Lähimmäisenrakkaus, avoimuus ja vastuullisuus. 
 
Tavoitteet ja toimenpiteet, joiden avulla visio saavutetaan:  
 
KUTSUVA KIRKKO  
 
"Palvelkaa toisianne rakkaudessa" (Gal. 5:13). 
 

1. Turvataan korkeatasoinen jumalanpalveluselämä kaikissa seurakunnissa.   
2. Vahvistetaan piispojen ja pappien tehtävää opettajina ja hengellisinä ohjaajina ihmisten Jumala-

suhteen ja Kristukseen sitoutumisen lujittamiseksi. 
3. Lisätään etsivää diakoniatyötä ja laaditaan ohjelma seurakuntaan liittyvien sitouttamiseksi 

aktiiviseen toimintaan. 
4. Lisätään luottamushenkilöiden, seurakunnan työntekijöiden ja seurakuntalaisten 

vuorovaikutusta yhteisten tavoitteiden kirkastamiseksi ja saavuttamiseksi. 
 
KUKOISTAVA KIRKKO 

 
”Olkaa toivossa iloiset, ahdistuksessa kärsivälliset, rukouksessa kestävät” (Room. 12:12). 
 

1. Luodaan yhteiset toimintamallit kirkon koko henkilöstön hyvinvoinnin, avoimen kuulemisen ja 
vaikutusmahdollisuuksien sekä jatkuvan oppimisen edistämiseksi.  

2. Huolehditaan kirkon kulttuuriperinnöstä ja elävästä traditiosta. 
3. Toimitaan esimerkkinä ympäristönsuojelussa ja kestävän kehityksen edistämisessä. 
4. Edistetään määrätietoisesti hallinnon rakenteellista muutosta kirkon toiminnan ja talouden 

pitkäjänteiseksi turvaamiseksi. Edistetään kanonisen ja maallisen oikeuden yhteensovittamista.  
 
Kutsuva ja kukoistava kirkko on kasvava kirkko, joka toimii ekumeenisesti ympäröivässä 
yhteiskunnassa. 
 
”Vain tämän voin sanoa: jättäen mielestäni sen, mikä on takanapäin, ponnistelen sitä kohti, mikä on 
edessä” (Fil. 3:13). 
 
Kaikki tämän edellisen tavoite- ja toimintasuunnitelman tavoitteet ovat edelleen 
ajankohtaisia ja kannatettavia. Kuitenkin ne keinot, joilla näihin tavoitteisiin päästään eivät 
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tule tarpeeksi esille aikaisemmassa suunnitelmassa. Aikaisemmassa suunnitelmassa ei ole 
myöskään kuvattu mahdollisia toimintaympäristön muutoksia ja keinoja, joilla niihin 
vastataan.  
 
Esitys: 
Kirkollishallitus nimeää seuraavat henkilöt laatimaan esityksen uudeksi Suomen 
ortodoksisen kirkon tavoite- ja toimintasuunnitelmaksi; pastori Kimmo Kallinen, pastori 
Jaakko Vainio, Valamon opiston rehtori Sirpa Koriala ja kauppatieteiden maisteri Kaisa 
Eronen Helsingin seurakunnasta. Nimetty ryhmä toimii arkkipiispan ohjauksessa.  
 
Ryhmän tulee huomioida esityksessään vuosien 2021–2025 tavoite- ja 
toimintasuunnitelman edelleen validit tavoitteet sekä nykyinen toimintaympäristö ja pyrkiä 
ennakoidaan tulevia toimintaympäristön muutoksia. Ryhmässä tulee pohtia miten tavoite 
ja toimintasuunnitelmassa huomioidaan seurakuntien ja kirkon kyky ja mahdollisuudet 
vastata nopeisiin muutoksiin. 
 
Erikseen ryhmän esityksessä tulee olla konkreettisia ehdotuksia keinoista ja 
toimintamalleista, joilla uuden tavoite- ja toimintasuunnitelman linjaukset saadaan 
käytännön toimintaan.  
 
Ryhmän tulee esitellä tuloksiaan kirkolliskokousseminaarissa 6.–7.6.2025. 
Kirkolliskokousseminaarissa järjestetään keskustelutilaisuus tulevasta tavoite- ja 
toimintasuunnitelmasta sekä järjestää avoin webinaari aiheesta. Lopullinen ryhmän laatima 
esitys tuodaan kirkollishallituksen päätöksentekoon elokuun kirkollishallituksen 
istunnossa.  
 

 
Perustelut: 
Toimintasuunnitelmakaudella 2021–2025 maailmassa tapahtui isoja yllättäviä 
ennakoimattomia asioita, joihin kirkolliskokouksen vuonna 2020 päättämässä tavoite- ja 
toimintasuunnitelmassa ei luonnollisesti osattu varautua. Heti toimintasuunnitelmakauden 
alussa puhkesi globaali pandemia, joka vaikutti kovin Suomen ortodoksisen kirkon 
toimintaa. Vuoden 2022 alussa Venäjä käynnisti laittoman hyökkäyssodan Ukrainassa ja 
tämän takia Suomeen saapui iso joukko ukrainalaisia pakolaisia. Kirkko ja seurakunnat 
reagoivat oikein ja lähtivät auttamaan sotaa paenneita ihmisiä. Näistäkin syistä tavoite- ja 
toimintasuunnitelman toteuttaminen jäi osittain taka-alalle.  
 
Edellisen toimintakauden tavoitteet ovat edelleen ajankohtaisia, kuitenkin näiden 
tavoitteiden saavuttamiseksi listatut tavoitteet vaatisivat enemmän konkreettisia esityksiä. 
Edellisten kauden tavoite- ja toimintasuunnitelmassa ei myöskään huomioida riittävästi 
mahdollisia ympäröivässä maailmassa tapahtuvia muutoksia. Uudessa suunnitelmassa tulee 
ottaa huomioon myös nykyinen nopeasti muuttuva toimintaympäristö.  
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Aiemmassa suunnitelmassa on viittaus avoimuuteen. Avoimuus tulee ottaa huomioon jo 
uuden tavoite-, ja toimintasuunnitelman laadintavaiheessa. Tämän vuoksi on ensiarvoisen 
tärkeää, että uudesta suunnitelmasta käydään avointa keskustelua kirkolliskokousedustajien 
kesken kirkolliskokouseminaarissa sekä järjestetään aiheesta avoin webinaari.  
 
Kaikilla tehtävään esitetyillä henkilöillä on pitkä kokemus ja syvä tuntemus kirkostamme, 
heillä on kykyä strategiseen ajatteluun ja tahto saada asioita tapahtumaan. Joukon 
kokoonpanossa on huomioitu tasainen edustus maallikoiden ja papiston osalta sekä 
hiippakunnallisen edustavuuden osalta. Esitetyt henkilöt ovat antaneet suostumuksensa 
tehtävään.  
 
Liite 23. Kaisa Erosen cv jaetaan kokouksessa.  
 
Käsittely: 
Keskustelun kuluessa puheenjohtaja esitti asian palauttamista uudelleen valmisteltavaksi. 
Ritva Bly kannatti esitystä. Suoritetussa äänestyksessä annettiin asian käsittelyn jatkamisen 
puolesta kaksi (2) ääntä ja asian palauttamisen puolesta neljä (4) ääntä.  Äänet jakautuivat 
seuraavasti:  
 
Tanja Leskinen (palautus), Mikko Sidoroff (käsittelyn jatkaminen), Peter Saramo 
(käsittelyn jatkaminen), arkkipiispa Elia (palautus), Ritva Bly (palautus), metropoliitta 
Arseni (palautus). 
 
 
Päätös: 
Asia päätettiin palauttaa uudelleen valmisteltavaksi seuraavaan kokoukseen. 
 
 
*** 
 
 

Palvelukeskuksen johtajan esittely 
§ 24 
 
SALASSA PIDETTÄVÄ/ JulkL (621/1999) 24 § 1 mom. alakohta 23 

 
*** 
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Palvelukeskuksen lakimiehen esittely 
§ 25 
Kirkollishallituksen kokousten pöytäkirja- ja esittelykäytännöt 
 
Taustaa: 
Kirkollishallituksen työjärjestyksen 7 §:n kohdan 3 mukaan pöytäkirjaan merkitään istun-
non aika ja paikka, käsittelyyn osallistuvat jäsenet, asiat, päätökset ja muut toimenpiteet 
sekä äänestykset ja eriävät mielipiteet. 
Kollegion kokousten pöytäkirjakäytäntö on vuosien varrella vaihdellut jonkin verran lä-
hinnä asialistan asioihin kokouksessa tehtyjen muutosten kirjaamisessa. Vuoden 2023 syk-
systä alkaen pöytäkirjoihin ei ole merkitty asian alkuperäistä esittelyä ja päätösesitystä, jos 
niihin on kokouksessa tullut muutoksia. Kirjaamiskäytännön muutosta perusteltiin sillä, 
että pöytäkirjoista tulee tällä tavalla lyhyempiä ja helppolukuisempia. Toisaalta asian vai-
heiden seuranta on nykyisin työläämpää, koska muutostilanteissa alkuperäiset esitykset täy-
tyy tarvittaessa pyytää erikseen arkistosta. 
 
Käytyjen keskustelujen perusteella esitetään, että pöytäkirjojen laadinnassa palataan aikai-
sempaan eli nk. kertyvään esityslista- pöytäkirjakäytäntöön. Asian alkuperäiset tekstit on 
mahdollista erottaa asian myöhemmistä käsittelyvaiheista esim. kursivoimalla ja eri kokoi-
sella fontilla kuin mahdollinen muutosesitys ja muutetut perustelut. Kertyvä pöytäkirjaa-
miskäytäntö on periaatteessa mahdollista toteuttaa myös hyperlinkkien avulla.  
 
Äänestyksissä noudatetaan OrtKL 89 §:n mukaan samaa menettelyä kuin monijäsenisessä 
tuomioistuimessa. Äänestykset toimitetaan avoimesti, ja kokouksessa toimitetun äänestyk-
sen äänestyskäyttäytymisen tulee olla todennettavissa jälkikäteen. Kollegisesta äänestysta-
vasta johtuen jatkossa pöytäkirjaan esitetään merkittäväksi jokaisen jäsenen kanta peruste-
luineen äänestyksen kohteena olevaan asiaan.  Poikkeuksena julkisuudesta on suljetuin li-
puin toimitettava vaali, joka koskee 
vain henkilövalintoja. 
 
Yleistä esittelymenettelystä: 
Suomen perustuslain 118 §:n 2 momentin mukaan esittelijä on vastuussa siitä, mitä hänen 
esittelystään on päätetty, jollei hän ole jättänyt päätökseen eriävää mielipidettään. 
 
Esittelijä on tehtävässään itsenäinen ja riippumaton. Esittelijän virkavelvollisuuteen kuuluu 
ratkaisuehdotuksen tekeminen esittelyvastuulleen kuuluvassa asiassa. Esittelijä vastaa myös 
esittelemiensä kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta. Esittelijä voi muuttaa päätös-
ehdotustaan asiasta käydyn keskustelun kuluessa, jolloin muutettu päätösehdotus muodos-
taa edelleen pohjaesityksen käsiteltävässä asiassa. Jos esittelijä peruuttaa pohjaehdotuk-
sensa ennen päätöksen tekemistä, asia on poistettava esityslistalta, jollei kollegio toisin 
päätä. 
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Esittelykäytäntö: 
Kirkollishallituksen työjärjestyksen 6 §:n mukaan asiat päätetään istunnossa esittelystä. 
Noudatetun käytännön mukaan esittelijä on kutsuttu kokoukseen hänen esiteltäväkseen 
kuuluvan asian käsittelyn alkaessa ja esittelijä poistuu kokouksesta asiassa tehdyn päätök-
sen jälkeen.  
 
Kollegion kokouksessa 29.1.2025 tuli esille esittelymenettelyn muuttaminen siten, että esit-
telijä poistuu kokouksesta esittelystä käydyn keskustelun päättämisen jälkeen ennen pää-
töksentekoa. Yhtenäisen esittelykäytännön varmistamiseksi esitetään, että esittelijä kutsu-
taan kokoukseen hänen esiteltäväkseen kuuluvan asian käsittelyn alkaessa ja esittelijä pois-
tuu kokouksesta asiassa tehdyn päätöksen jälkeen, ellei kollegio toisin päätä. 
 
 
Esitys: 

Kirkollishallitus päättää, että sen kokousten pöytäkirjojen laadinnassa ryhdytään noudatta-
maan nk. kertyvää esityslista- pöytäkirjakäytäntöä. Äänestyksissä pöytäkirjaan merkitään 
jokaisen jäsenen kanta perusteluineen. 
 
Esittelijä kutsutaan kokoukseen hänen esiteltäväkseen kuuluvan asian käsittelyn alkaessa ja 
esittelijä poistuu kokouksesta asiassa tehdyn päätöksen jälkeen, ellei kollegio toisin päätä.  
 
 

Muutettu esitys: 
Kirkollishallitus päättää, että sen kokousten pöytäkirjojen laadinnassa ryhdytään noudatta-
maan nk. kertyvää esityslista- pöytäkirjakäytäntöä. Äänestyksissä pöytäkirjaan merkitään 
jokaisen jäsenen kanta perusteluineen. 
 
Esittelijä kutsutaan kokoukseen hänen esiteltäväkseen kuuluvan asian käsittelyn alkaessa ja 
esittelijä poistuu kokouksesta asiassa tehdyn päätöksen jälkeen, ellei kollegio toisin päätä. 
Esittely voidaan tehdä myös kirjallisesti, ellei yksi kollegion jäsen pyydä suullista esittelyä.  
 
 
Perustelut: 
Pöytäkirjakäytäntö: 
Kokousasioiden käsittelyvaiheiden seurannan ja asiakirjahallinnan kannalta nk. kertyvään 
esityslista- pöytäkirjakäytäntöön siirtyminen on tarkoituksenmukaista kollegion kokouk-
sissa. 
 
Noudatettaessa OrtKL 89 §:n mukaan määräytyvää kollegiaalista äänestysmenettelyä ää-
nestyskäyttäytymisen tulee olla todennettavissa jälkikäteen. 
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Esittelymenettely: 
Esittelijän kutsumista kokoukseen esiteltävän asian käsittelyn alkaessa ja esittelijän poistu-
mista kokouksesta asiassa tehdyn päätöksen jälkeen on pidetty tarkoituksenmukaisena me-
nettelynä huomioon ottaen esittelijän asema ja vastuu sekä toisaalta kollegion mahdolli-
suus tarvittaessa esimerkiksi keskeyttää kokous luottamuksellisten neuvotteluiden ajaksi.  
 
 
Päätös: 
Muutetun esityksen mukaan. 
 
 
*** 
 
 

Palvelukeskuksen lakimiehen esittely 
§ 26 
Kaakkois-Suomen ortodoksisen seurakunnan seurakunnanvaltuuston kokouksen 
26.1.2025 päätöksen 6 § vahvistaminen 
 
Taustaa: 
Kaakkois-Suomen ortodoksisen seurakunnan seurakunnanvaltuusto on kokouksessaan 
26.1.2025 pöytäkirjan 6 §:n kohdalla tekemällään päätöksellä päättänyt solmia Kouvolan 
kaupungin kanssa maanvaihtosopimuksen koskien Kouvolan kirkon tontin saattamista 
asemakaavan mukaiseen tilaan. 
 
OrtKL 98 §:n 1 momentin 1-kohdan mukaan seurakunnanvaltuuston tai luostarin 
johtokunnan päätös on alistettava kirkollishallituksen vahvistettavaksi, ennen kuin päätös 
saadaan panna täytäntöön, jos päätös koskee kiinteän omaisuuden myymistä, vaihtamista, 
muuta luovuttamista, vuokraamista yli kymmenen vuoden määräajaksi tai panttaamista. 
 
Ort.KL 98 §:n 3 momentin mukaan alistettua päätöstä ei saa vahvistaa ennen kuin 
oikaisuvaatimusaika on päättynyt. Seurakunnanvaltuuston kokouksen 26.1.2025 päätös on 
lainvoimainen. 
 
 
Esitys: 
Kirkollishallitus vahvistaa Kaakkois-Suomen ortodoksisen seurakunnan 
seurakunnanvaltuusto kokouksessaan 26.1.2025 pöytäkirjan 6 §:n kohdalla tekemän 
päätöksellä, jolla seurakunta on päättänyt solmia Kouvolan kaupungin kanssa 
maanvaihtosopimuksen koskien Kouvolan kirkon tontin saattamista asemakaavan 
mukaiseen tilaan. 
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Perustelut: 
Ort.KL 98 §:n 4 momentin mukaan, jollei alistettu päätös ole syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä taikka mene viranomaisen toimivaltaa ulommaksi tai ole muuten 
lainvastainen ja jollei se myöskään ole epätarkoituksenmukainen, se on vahvistettava. 
Päätökseen voidaan vahvistettaessa tehdä asiasisältöön vaikuttamattomia oikaisuluonteisia 
korjauksia. 
 
Liite 26. Kaakkois-Suomen seurakunnan valtuuston päätöksen alistaminen 
kirkollishallituksen vahvistettavaksi.    
 
 
Päätös: 
Esityksen mukaan. 
 
*** 
 
 

Palvelukeskuksen lakimiehen esittely 
§ 27 
Kuopion ja Karjalan hiippakunnan esitys täyttöluvan myöntämiseksi 
hiippakuntasihteerin toimen täyttämistä varten 
 
Taustaa: 
Kirkollishallitus on kokouksessaan 29.1.2025 pöytäkirjan 12 §:n kohdalla päättänyt, että 
vuoden 2024 kirkolliskokouksen päätöksen mukaisesti keskushallinnon tehtävien 
täyttäminen edellyttää toistaiseksi kirkollishallituksen myöntämää täyttölupaa, kun tehtävä 
täytetään pysyvästi tai yli kolmen kuukauden määräajaksi. Täyttölupa tarvitaan myös, jos 
tehtävä poikkeuksellisesti täytetään henkilöstövuokrausyrityksen kautta tai muuten 
ostopalveluna yli kolmeksi kuukaudeksi. 
 
Täyttöluvan myöntämisen harkinta perustuu vuoden 2024 kirkolliskokouksen 
keskushallinnon säästövelvoitteista tekemiin linjauksiin. Vuoden 2024 kirkolliskokous 
päätti, että vuoden 2025 kirkolliskokoukselle valmistellaan esitys rakenteellisista 
muutoksista, joilla kirkon talous saadaan kestävälle pohjalle. Suunnitelmasta tulee ilmetä 
konkreettiset keskusrahaston muutoskohteet ja talousarvioleikkaukset. Lisäksi tulee 
valmistella riskianalyysi, joka ottaa huomioon eri taloudelliset skenaariot tuloissa ja 
menoissa. 
 
Perusteena edellä mainituille toimenpiteille on valtionavun leikkaukset, jotka vuodelle 
2025 merkitsevät noin 392.000 euron vähennystä keskushallinnon toimintamenoihin. 
 
Koska selvitystyön tuloksena tulee varautua myös mahdollisiin toiminnallisiin ja 
rakenteellisiin muutoksiin keskushallinnossa, ei selvitystyön kestäessä ole mahdollista 
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täyttää keskushallinnon toimia pysyvästi. Toisaalta tulee varmistua siitä, että 
toimintayksiköt suoriutuvat lakisääteisistä tehtävistään ja että tehtävä voidaan täyttää 
riittävän pitkäksi määräajaksi, jotta kuhunkin tehtävään saadaan palkattua pätevä ja sopiva 
henkilö. 
 
Tämän johdosta esitetään, että täyttöluvat myönnetään toistaiseksi enintään yhden vuoden 
määräajaksi. 
 
 
Esitys: 
Kirkollishallitus myöntää Kuopion ja Karjalan hiippakunnalle täyttöluvan ylidiakoni Jyrki 
Härkösen palkkaamiselle hiippakuntasihteerin toimeen yhden vuoden määräajaksi ajalle 
16.5.2025 -15.5.2026. 
 
 
Muutettu esitys: 
Kirkollishallitus myöntää Kuopion ja Karjalan hiippakunnalle täyttöluvan 
hiippakuntasihteerin avoimen tehtävän täyttämiseksi yhden vuoden määräajaksi. 
 
 
Perustelut: 
Ks. esittelyosa. 
Ylidiakoni Jyrki Härkönen on ollut palkattuna määräaikaisilla työsopimuksilla ajalla 
14.11.2024 – 14.2.2025 ja 15.2. – 15.5.2025. 
 
Muutetut perustelut: 
Ks. esittelyosa. 
 
Päätöksenteko valittavasta henkilöstä ei kuulu täyttöluvan myöntämistä koskevaan asiaan. 
Koska ylidiakoni Jyrki Härkönen on ollut palkattuna ko. tehtävään määräaikaisilla 
työsopimuksilla ajalla 14.11.2024 – 14.2.2025 ja 15.2. – 15.5.2025, tulee täyttölupa yhden 
vuoden määräajaksi myönnettäväksi 16.5.2025 alkaen.  
 
 
Liite 27. Metropoliitta Arsenin täyttölupaesitys. 
 
 
Päätös: 
Muutetun esityksen ja muutettujen perusteluiden mukaisesti. 
 
 
*** 
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Palvelukeskuksen lakimiehen esittely 
§ 28 
Oulun hiippakunnan esitys täyttöluvan myöntämiseksi 
hiippakuntasihteerin toimen täyttämistä varten 
 
Taustaa: 
Kirkollishallitus on kokouksessaan 29.1.2025 pöytäkirjan 12 §:n kohdalla päättänyt, että 
vuoden 2024 kirkolliskokouksen päätöksen mukaisesti keskushallinnon tehtävien 
täyttäminen edellyttää toistaiseksi kirkollishallituksen myöntämää täyttölupaa, kun tehtävä 
täytetään pysyvästi tai yli kolmen kuukauden määräajaksi. Täyttölupa tarvitaan myös, jos 
tehtävä poikkeuksellisesti täytetään henkilöstövuokrausyrityksen kautta tai muuten 
ostopalveluna yli kolmeksi kuukaudeksi. 
 
Täyttöluvan myöntämisen harkinta perustuu vuoden 2024 kirkolliskokouksen 
keskushallinnon säästövelvoitteista tekemiin linjauksiin. Vuoden 2024 kirkolliskokous 
päätti, että vuoden 2025 kirkolliskokoukselle valmistellaan esitys rakenteellisista 
muutoksista, joilla kirkon talous saadaan kestävälle pohjalle. Suunnitelmasta tulee ilmetä 
konkreettiset keskusrahaston muutoskohteet ja talousarvioleikkaukset. Lisäksi tulee 
valmistella riskianalyysi, joka ottaa huomioon eri taloudelliset skenaariot tuloissa ja 
menoissa. 
 
Perusteena edellä mainituille toimenpiteille on valtionavun leikkaukset, jotka vuodelle 
2025 merkitsevät noin 392.000 euron vähennystä keskushallinnon toimintamenoihin. 
 
Koska selvitystyön tuloksena tulee varautua myös mahdollisiin toiminnallisiin ja 
rakenteellisiin muutoksiin keskushallinnossa, ei selvitystyön kestäessä ole mahdollista 
täyttää keskushallinnon toimia pysyvästi. Toisaalta tulee varmistua siitä, että 
toimintayksiköt suoriutuvat lakisääteisistä tehtävistään ja että tehtävä voidaan täyttää 
riittävän pitkäksi määräajaksi, jotta kuhunkin tehtävään saadaan palkattua pätevä ja sopiva 
henkilö. 
 
Tämän johdosta esitetään, että täyttöluvat myönnetään toistaiseksi enintään yhden vuoden 
määräajaksi. 
 
 
Esitys: 
Kirkollishallitus myöntää Oulun hiippakunnalle täyttöluvan hiippakuntasihteerin avoimen 
tehtävän täyttämiseksi yhden vuoden määräajaksi. 
 
 
Perustelut: 
Ks. esittelyosa. 
 



16 

 

 

Liite 28. Oulun hiippakuntasihteerin tehtävän täyttölupahakemus. 
 
Päätös: 
Esityksen mukaan. 
 
 
*** 
 
 

Kirkollishallituksen lakimiesjäsenen esittely 
§ 29 
 
SALASSA PIDETTÄVÄ/ JulkL (621/1999) 24 § 1 mom. alakohta 6 

 
*** 

 
 
Tiedoksi  
§ 30  
 

a) Ulkoministeriö; Ministerikomitean suositus CM/RecChL(2024)4 jäsenvaltioille alu-
eellisia kieliä tai vähemmistökieliä koskevan eurooppalaisen peruskirjan soveltami-
sesta Suomessa. EN; alueellisia kieliä tai vähemmistökieliä koskeva eurooppalainen 
peruskirja; ministerikomitean 6. valvontakierroksen suositukset Suomelle, liite 30 a. 

 
b) Yhdessä lasten ja nuorten hyväksi. Uskontokuntien, hyvinvointialueiden, koulujen 

ja oppilaitosten sekä nuorisotyön toimijoiden välisen yhteistyön kehittämistyöryh-
män muistio. Opetus- ja kulttuuriministeriön julkaisu: 2025:8, liite 30 b.  
 

c) Katsomusaineiden kehittämisen työryhmän loppuraportti, liite 30 c. 
 

d) Palvelualueiden toimintakertomukset 2024, liitteet 30 d 1–6.  
 

e) Palvelualueiden toimintasuunnitelmat 2025, liitteet 30 e 1–6. 
 

f) Taloustyöryhmän suunnitelma kirkolliskokouksen päätöksestä valmistella esitys ra-
kenteellisista muutoksista, joiden avulla kirkon talous saadaan kestävälle pohjalle, 
liite 30 f 
 

g) Lintulan luostarin tilinpäätös 2024 ja vuosikertomus, liitteet 30 g 1–2. 
 

h) Kirje Suomen ortodoksisen kirkon kirkollishallitukselle, liite 30 h. SALASSA PIDET-

TÄVÄ/ JulkL (621/1999) 24 § 1 mom. alakohta 6 



17 

 

 

Esitys:  
Merkitään tiedoksi. 
 
 
Päätös: 
Esityksen mukaan. 
 
*** 
 

Huomionosoitukset 
§ 31 
 
Arkkipiispa Elia on myöntänyt seuraavat huomionosoitukset: 
 
Kallankari Anna-Stiina, piispallinen siunauskirja 
Huovinen Esko, PKR R1 
 
 
Esitys: 
Merkitään tiedoksi. 
 
 
Päätös: 
Esityksen mukaan. 
 
 
*** 

 
Muut asiat 
§ 32 
 

Muita asioita ei ollut. 
 

 
*** 
 

Kokouksen päättäminen 
§ 33 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 16.20. 
 
 
*** 
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PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS  

  
Kirkollishallituksen istunnon 13.3.2025 pöytäkirja on tarkastettu 21.3.2025 ja todettu kokouksen kulun 
mukaiseksi.   
  
Pöytäkirja on lisätty kirkon internetsivuille 24.3.2025 ja määräaika oikaisuvaatimukselle ja valitukselle 
lasketaan edellä mainitusta päivämäärästä. 
 
 
 
 
Aika ja paikka alussa mainitut 

Puheenjohtaja 

 
 
 
 
 
 
Elia 
Helsingin ja koko Suomen arkkipiispa 
 
 
 
Pöytäkirjan tarkastajat 

 
 
 
Tanja Leskinen    Ritva Bly 
 
 
 
Kirkollishallituksen istunnon sihteeri 
 
 
 
 
 
Jouni Heino       
 

 
 
 


