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ILOMANTSIN ORTODOKSINEN SEURAKUNTA PÖYTÄKIRJA  7/2014  
SEURAKUNNAN NEUVOSTO  
 
Seurakunnan neuvoston kokous 
 
Aika   18. marraskuuta 2014 klo 16.00 
 
Paikka Seurakuntatalo, Mantsintie 7 Ilomantsi 
 
Läsnä  isä Ioannis Lampropoulos, khra, pj. 

Puruskainen Kauko, vpj 
Laatikainen Marjaana jäsen 
Martiskainen Markku jäsen 
Savinainen Jorma jäsen 
Maire Purmonen jäsen, sihteeri 
Riikka Patrikainen työntekijöiden edustaja 17.20- 

 
muut kutsutut 
(läsnä olon peruste)  
       
Poissa          Veli Jeskanen valt.pj.   
 
70  § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus, työjärjestyksen hyväksyminen 
 

OrtL:n 52§:n mukaan seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun läsnä on 
enemmän kuin puolet jäsenistä.  

ESITYS: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. Asialista hyväksytään työjärjestykseksi. 
PÄÄTÖS: Puheenjohtaja avasi kokouksen, totesi kokouksen 
laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. Asialista 
hyväksyttiin työjärjestykseksi. 

 
71 § Kokouksen pöytäkirjan tarkastajat ja ääntenlaskijat 
    
   KJ:n 93 mukaan seurakuntaneuvosto valitsee itselleen sihteeri.   

ESITYS: Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa ja ääntenlaskijaa. 
PÄÄTÖS: Valittiin pöytäkirjan tarkistajiksi Jorma Savinainen ja 
Markku Martiskainen, he toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 

 
72 § Valtuuston kokous 10.11.2014 pöytäkirja 
 
  Liitteenä 1  

ESITYS: että  
1. valtuuston 10.11.2014 pidetyn kokouksen pöytäkirjan §:t 11-
20§, on tehty virheettömässä ja järjestyksessä eivätkä mene 
valtuuston toimivaltaa ulommaksi tai muutoin ole lain vastaisia,  
2.että päätökset, 12§-18§, 20§ pannaan täytäntöön heti  
3. lähettää 13§. kiinteistölautakunnalle valmisteltavaksi 
4. lähettää 18§ Arkkipiispalle vahvistettavaksi.  
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PÄÄTÖS: Hyväksyttiin esityksen mukaisesti:  
1. valtuuston 10.11.2014 pidetyn kokouksen pöytäkirjan §:t 11-
20§, on tehty virheettömässä ja järjestyksessä eivätkä mene 
valtuuston toimivaltaa ulommaksi tai muutoin ole lain vastaisia,  
2.että päätökset, 12§-18§, 20§ pannaan täytäntöön heti  
3. lähetetään 13§. kiinteistölautakunnalle valmisteltavaksi 
4. lähetetään 18§ Arkkipiispalle vahvistettavaksi. 

 
73 § Ilomantsin ortodoksisen seurakuntatarkastuksen pöytäkirja 
    

ESITYS:  
Liite 2 

    
PÄÄTÖS: Merkitään seurakuntatarkastuksen pöytäkirja tiedoksi.  
 

74 § Kanslistin kokemuslisä määrääminen ja kanslistin toimenkuva 
    
   Palvelukeskuksen johtajan 

Sirpa Korialan kirje Dnro 30/13/2014 Liite 3 
 

Kirkon uusi 1.3.2014 voimaan tullut työehtosopimus sisältää 
palkkausjärjestelmän uudistuksen. Uudistuksessa otetaan 
1.7.2015 lukien käyttöön kokemuslisä, jonka suuruus on 
enimmillään 12 prosenttia. 
Kirkollishallitus on istunnossaan 14.10.2014 päättänyt, että 
palkkausjärjestelmän uudistuksen yhteydessä kirkossa siirrytään 
palvelusuhderekisteriin, joka korvaa vanhan, virkasuhteisiin 
liittyneen nimikirjan. Tämän jälkeen kirkon palveluksessa olevat 
pitävät työkokemuksestaan yllä ansioluetteloa. Ajan tasalla 
olevaa palvelusuhderekisteriä kirkon palveluksessa olevista 
henkilöistä ylläpitää kirkon taloustoimisto. Rekisteriin ilmoitetaan 
1.1.2015 alkaen kaikki rekisteritiedoissa tapahtuvat muutokset. 
Palvelusuhderekisteriä varten pyydämme hiippakunnan piispoja, 
seurakuntien kirkkoherroja ja muita työnantajien edustajia 
toimittamaan kirkollishallitukselle 31.12.2014 mennessä 
päätökset työntekijöiden kokemuslisän suuruudesta ja sen 
perusteluista.  
Muutoksen yhteydessä työnantajan edustajia pyydetään 
huolehtimaan siitä, että jokaisella kirkon työntekijällä on ajan 
tasalla oleva työsopimus sekä kirjallinen toimenkuva, joka 
korvaa vanhat ohjesäännöt. 
 

 ESITYS: Seurakunnan kanslistilla on voimassa oleva 
työsopimus. Liitteenä 4 kanslistin työkuva.  

  
Kanslistin kokemuslisäpäätöksen tekee kirkkoherra. 

  
PÄÄTÖS: Kanslistilla on voimassa oleva työsopimus. Lähetään 
toimenkuva ja kokemuslisäpäätös palvelukeskuksen johtajalle, 
Sirpa Korialalla vahvistettavaksi. 
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75 § Kirkkoherra kokemuslisä määrääminen ja kirkkoherran toimenkuva 
hyväksyminen 

    
   Palvelukeskuksen johtajan 

Sirpa Korialan kirje Dnro 30/13/2014 Liite 3 
 

Kirkon uusi 1.3.2014 voimaan tullut työehtosopimus sisältää 
palkkausjärjestelmän uudistuksen. Uudistuksessa otetaan 
1.7.2015 lukien käyttöön kokemuslisä, jonka suuruus on 
enimmillään 12 prosenttia. 
Kirkollishallitus on istunnossaan 14.10.2014 päättänyt, että 
palkkausjärjestelmän uudistuksen yhteydessä kirkossa siirrytään 
palvelusuhderekisteriin, joka korvaa vanhan, virkasuhteisiin 
liittyneen nimikirjan. Tämän jälkeen kirkon palveluksessa olevat 
pitävät työkokemuksestaan yllä ansioluetteloa. Ajan tasalla 
olevaa palvelusuhderekisteriä kirkon palveluksessa olevista 
henkilöistä ylläpitää kirkon taloustoimisto. Rekisteriin ilmoitetaan 
1.1.2015 alkaen kaikki rekisteritiedoissa tapahtuvat muutokset. 
Palvelusuhderekisteriä varten pyydämme hiippakunnan piispoja, 
seurakuntien kirkkoherroja ja muita työnantajien edustajia 
toimittamaan kirkollishallitukselle 31.12.2014 mennessä 
päätökset työntekijöiden kokemuslisän suuruudesta ja sen 
perusteluista.  
Muutoksen yhteydessä työnantajan edustajia pyydetään 
huolehtimaan siitä, että jokaisella kirkon työntekijällä on ajan 
tasalla oleva työsopimus sekä kirjallinen toimenkuva, joka 
korvaa vanhat ohjesäännöt. 

 
 ESITYS: Seurakunnan kirkkoherralla on voimassa oleva 

työsopimus.  
  

Kirkkoherrojen kokemuslisäpäätökset tekee hiippakunnan piispa.  
 
 Liite 5 kirkkoherran toimenkuva 

 
PÄÄTÖS: Kirkkoherralla on voimassa oleva työsopimus. 
Lähetään arkkipiispalle toimenkuva tiedoksi. Arkkipiispa päättää 
kokemuslisästä ja palvelukeskuksen johtaja Sirpa Koriala 
vahvistaa sen. 
  

76 § Kanttorin kokemuslisä määrääminen ja kanttorin toimenkuva hyväksyminen 
    
   Palvelukeskuksen johtajan 

Sirpa Korialan kirje Dnro 30/13/2014 Liite 3 
 

Kirkon uusi 1.3.2014 voimaan tullut työehtosopimus sisältää 
palkkausjärjestelmän uudistuksen. Uudistuksessa otetaan 
1.7.2015 lukien käyttöön kokemuslisä, jonka suuruus on 
enimmillään 12 prosenttia. 



 4 

Kirkollishallitus on istunnossaan 14.10.2014 päättänyt, että 
palkkausjärjestelmän uudistuksen yhteydessä kirkossa siirrytään 
palvelusuhderekisteriin, joka korvaa vanhan, virkasuhteisiin 
liittyneen nimikirjan. Tämän jälkeen kirkon palveluksessa olevat 
pitävät työkokemuksestaan yllä ansioluetteloa. Ajan tasalla 
olevaa palvelusuhderekisteriä kirkon palveluksessa olevista 
henkilöistä ylläpitää kirkon taloustoimisto. Rekisteriin ilmoitetaan 
1.1.2015 alkaen kaikki rekisteritiedoissa tapahtuvat muutokset. 
Palvelusuhderekisteriä varten pyydämme hiippakunnan piispoja, 
seurakuntien kirkkoherroja ja muita työnantajien edustajia 
toimittamaan kirkollishallitukselle 31.12.2014 mennessä 
päätökset työntekijöiden kokemuslisän suuruudesta ja sen 
perusteluista.  
Muutoksen yhteydessä työnantajan edustajia pyydetään 
huolehtimaan siitä, että jokaisella kirkon työntekijällä on ajan 
tasalla oleva työsopimus sekä kirjallinen toimenkuva, joka 
korvaa vanhat ohjesäännöt. 

 
 ESITYS: Seurakunnan kanttorilla on voimassa oleva 

työsopimus. Liitteenä 6 kanttorin työkuva.  
  

Kanttorin kokemuslisäpäätöksen tekee seurakuntaneuvosto. 
 
 Liite 7 
 

PÄÄTÖS: Kanttorilla on voimassa oleva työsopimus. Neuvoston 
varapuheenjohtaja allekirjoittaa toimenkuvan ja 
kokemuslisäpäätöksen. Lähetään toimenkuva ja 
kokemuslisäpäätös palvelukeskuksen johtajalle, Sirpa Korialalle, 
vahvistettavaksi. 
 

77 § Kirkkoherran vuosiloma 
 

ESITYS: Kirkkoherra on vuosilomalla 8.-16.1.2015. Sijaisena on 
isä Raimo Kiiskinen.  
 
Vuosilomaoikeus vuonna 2014 30 päivä. On käytetty 16 päivää, 
jäljellä 14 päivää. Nyt käytetään 7 päivää. Jäljellä 7 päivää. 
 
KP Arkkipiispa Leo hyväksyy kirkkoherran loma-anomuksen. 

   
PÄÄTÖS: Hyväksyttiin kirkkoherran vuosiloma ajalle 8.-
16.1.2015. Sijaisena on isä Raimo Kiiskinen. Kirkkoherra ja 
kanttori poistuivat asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 

 
78 § Kanttorin vuosiloma 

 
ESITYS: Kanttori on vuosilomalla 8.-16.1.2015. Sijaisena on 
Darja Potkonen 10-11.1. 
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Vuosilomaoikeus vuonna 2014 30 päivä. On käytetty 16 päivää, 
jäljellä 14 päivää. Nyt käytetään 7 päivää. Jäljellä 7 päivää. 
 
KP Arkkipiispa Leo hyväksyy kanttorin loma-anomuksen. 
 
PÄÄTÖS: Hyväksyttiin kanttorin vuosiloma ajalle 8.-16.1.2015. 
Sijaisena on Darja Potkonen 10-11.1.  Kirkkoherra ja kanttori 
poistuivat asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 

79§ Auraustarjouskilpailu 
 

Ilomantsin ortodoksinen seurakunta pyysi auraustarjousta 
talvikaudelle 2014 (syksy)- 2015 (kevät) seuraaville alueille: 

 
P. Elian kirkon piha (Kirkkotie 15), Ortodoksisen seurakuntatalon 
koko kiinteistön piha-alueet (Mantsintie 7), Pappilan piha ja tie 
(Kirkkotie 17) ja Pötönkankaan hautausmaan päätieväylä ja 
kappelin ympäröivä piha.  
 
(Liite 4 tarjouspyyntö) 
 
Tarjouspyyntö on lähetetty seuraaville: Kaltiainen Matti, Teuvo 
Martiskainen, Petri Volotinen, Aimo Ikonen, Joonas Potkonen, 
Ari Haapalainen ja Seppo Martiskainen.  
 
ESITYS: Ei ole saapunut määräaikaan mennessä tarjouksia. 
Seurakuntaneuvosto hylkää tämän tarjouskilpailu kierroksen ja 
päättää järjestää uuden. 
Ilomantsin ortodoksinen seurakunta pyytää auraustarjousta 
talvikausille 2014 (syksy)- 2015 (kevät) ja 2015 (syksy) – 2016 
(kevät): 

  
PÄÄTÖS: Päätettiin hyväksyä esitys.  
 
------------------------------ 
 
Liite 8 tarjouspyyntö 
Liite 9 Tarjouksien avauspöytäkirja 
 
Tarjouspyyntö on lähetetty seuraaville: Kaltiainen Matti, Teuvo 
Martiskainen, Petri Volotinen, Aimo Ikonen, Joonas Potkonen, 
Ari Haapalainen, Seppo Martiskainen, ja Leo Kareinen.  
 
ESITYS:  
 
PÄÄTÖS: Päätettiin hyväksyä Leo Kareisen jättämä tarjous. 
Sopimuksen hyväksymisen perusteena on €/h. Pyydetään 
kirkkoherraa täsmentämään sopimusta tehtäessä kohteet ja 
suoritetut työt tuntitaksan mukaisesti.  
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80 § Talouskatsaus 10/2014 
 
  ESITYS: 
 
  Liite 10 
  Ylitykset talousarvio esityksestä 
  Tuloslaskelma 
   
  PÄÄTÖS: Merkitään talouskatsaus 10/2014 tiedoksi. 
 
81 § Sankarihaudan kunnostaminen 
 

Sankarihautatoimikunta on arvioinut että sankarihaudan 
kunnostaminen kustantaa 24 000€. Sankarihautatoimikunta 
päätti hakea Ilomantsin kunnalta 20000€ avustusta 
sankarihaudan kunnostamista varten.  
 
Kun Ilomantsin kunta tekee päätöksen avustuksesta sen jälkeen 
sankarihautatoimikunta päättää hankkeen toteuttamisesta.  Liite 
11 
 
ESITYS: Taloussuunnitelmassa 2015-2017 ei ole varattu 
erikseen määräraha tähän projektin.  
 
Seurakuntaneuvosto esittää valtuustolle mahdollista määräraha 
tähän hankkeeseen sen jälkeen kun saadaan tieto Ilomantsin 
kunnan päätöksestä. 
 
PÄÄTÖS: Hyväksyttiin esitys.  

 
82 § Taloushallinnon erikoisammattitutkinto 
 

Kirkkoherra suorittaa oppisopimuksella taloushallinnon 
erikoisammattitutkinto Markkinointi instituutissa Helsingissä.  
 
Seurakuntaneuvosto allekirjoittaa oppisopimuksen ajalle 
7.1.2015-30.6.2016. Sopimuksen allekirjoittaa neuvoston 
puolesta varapuheenjohtaja Kauko Puruskainen. 
 
Kirkkoherra suorittaa tutkinnon työajalle ja lähipäivien 
työmatkoista seurakunta kustantaa matkat.  
 
Liite 12 sähköposti vaihto Oppisopimuskeskuksen kanssa 
Liite 13 Osaamisen kehittämissuunnitelma 
 
PÄÄTÖS: Neuvosto hyväksyi yksimielisesti kirkkoherran 
taloushallinnon erikoisammattitutkinnon 
oppisopimussuunnitelman ajalle 7.1.2015-30.6.2016. 
Sopimuksen allekirjoittaa neuvoston puolesta varapuheenjohtaja 
Kauko Puruskainen. 
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Kirkkoherra suorittaa tutkinnon työajalla ja lähipäivien 
työmatkoista seurakunta kustantaa matkat.  

   
  Lähetetään päätös arkkipiispalle tiedoksi. 
  Kirkkoherra poistui asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
83 § Ortodoksisten Pappien liitto järjestämä opintomatka Kreikkaan  
 

Ortodoksisten Pappien liitto järjestää opintomatka Kreikkaan 
(Tessaloniki-Volos) viikolla 42 (syyslomaviikko) vuonna 2015.  
Ohjelma Liitteenä 
 
Kirkkoherra toimi OPL puheenjohtajana ja pyydetty 
matkajohtajaksi. Matkan tarkoitus on tutustua kreikan 
ortodoksisen kirkkoon seurakuntiin.   
 
ESITYS: Kirkkoherra ja kanttori anovat seurakuntaneuvostolta 
lupa osallistua opintomatkaan työajalle.  

   
  Liite 14 Ohjelma luonnos 
 

PÄÄTÖS: Päätettiin hyväksyä kirkkoherran ja kanttorin 
opintomatka Kreikkaan. Hyväksytään kolme päivää työajaksi ja 
kaksi matkapäivää ovat vapaapäiviä. Kirkkoherra ja kanttori 
poistuvat asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 

 
84 § Muut asiat 
 

ASIA 1: Arkkipiispan lausunto toiminta- ja taloussuunnitelmaan 
vuosille 2015-2017. 

    
ASIA 2: Seurakuntaneuvosto ja Iljala neuvottelumuistio 29.10 
Liite 15 

   
  PÄÄTÖS: Merkitään asia 1. tiedoksi. 

Asia 2: Hyväksyttiin muistio ja pyydetään Iljala ry:tä osaltaan 
allekirjoittamaan muistio. 

 
85 § Ilmoitusasiat 
 
  Ilmoitusasioita ei ollut.  

 
86 § Kokouksen päättäminen 

 
Puheenjohtaja kiitti kokoukseen osallistujia ja päätti kokouksen klo 
18.00.  
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Ioannis Lampropoulos   Maire Purmonen 
puheenjohtaja     sihteeri 
 
 
 

 
   Kauko Puruskainen 
   puheenjohtaja 77-78, 82-83 § 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
 
  Olemme tarkastaneet pöytäkirjan ja todenneet sen kokouksen 
  kulun mukaiseksi. 

 
 Ilomantsissa 18.11.2014  
      
    
   
  Jorma Savinainen                   Markku Martiskainen 
  pöytäkirjan tarkastaja    pöytäkirjan tarkastaja 

 

 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Tähän päätökseen tyytymätön voi hakea siihen oikaisua Suomen ortodoksiselta 
kirkollishallitukselta kirjallisella oikaisuvaatimuksella. 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen). 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana 
aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

- oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja kotikunta 

- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asian käsittelyä koskevat ilmoitukset 
oikaisuvaatimuksen tekijälle voidaan toimittaa 

- päätös, johon haetaan oikaisua 

- miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi 
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- perusteet, joilla oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös ei ole 
tarkoituksenmukainen, ainoastaan seurakunnanvaltuuston ja luostarin johtokunnan 
kirkollishallitukselle alistettavasta päätöksestä. 

Oikaisuvaatimuksen tekijän, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava 
oikaisuvaatimus. Jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen 
edustajansa tai asiamiehensä, taikka jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu 
henkilö, on oikaisuvaatimuksessa ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. 

Asiamiehen, jollei hän ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettävä 
oikaisuvaatimukseen valtakirja. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Suomen ortodoksiselle kirkollishallitukselle 
oikaisuvaatimusajan kuluessa henkilökohtaisesti, asiamiestä käyttäen, lähetin 
välityksellä, postitse taikka telekopiona tai sähköpostina. Oikaisuvaatimuksen 
lähettäminen tapahtuu lähettäjän omalla vastuulla. Postitse lähetetty oikaisuvaatimus 
katsotaan annetuksi sinä päivänä, jona oikaisuvaatimuksen sisältävä postilähetys tai 
ilmoitus lähetyksen saapumisesta postin osoite-toimipaikkaan on annettu 
kirkollishallitukselle. Asiakirjaan, joka postitse tai lähetin välityksellä lähetetään 
kirkollishallitukselle, on lähettäjän selvästi merkittävä nimensä, ammattinsa, 
asuinpaikkansa ja postiosoitteensa. 

Postiin oikaisuvaatimusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 

Suomen ortodoksisen kirkollishallituksen postiosoite on Karjalankatu 1, 70110 
Kuopio ja käyntiosoite Karjalankatu 1, Kuopio. Kirkollishallituksen kanslian 
aukioloaika on ma – pe 9.00 – 15.00. Kirkollishallituksen sähköpostiosoite on 
kirkollishallitus@ort.fi ja telekopionumero 0206 100 211. 

Tämä pöytäkirja on asetettu nähtäväksi keskiviikkona 14.11.2014. Tämän 
seurakunnan seurakuntaneuvoston kokousta koskeva oikaisuvaatimus on tehtävä 
siten, että se on perillä kirkollishallituksessa viimeistään keskiviikkona 3.12.2014. 

Kirkollishallituksen yhteystiedot: 

Suomen ortodoksinen kirkollishallitus, Karjalakatu 1, 70110 Kuopio 

e-mail: kirkollishallitus@ort.fi  

mailto:kirkollishallitus@ort.fi

